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Os 96 operários demitidos da 
Frigumz tiveram que acionar a 
assessoria jurídica do 
Sindicato para receberem os 
direitos trabalhistas que, por 
força de lei, devem ser pagos 
pelo patrão aos empregados 
colocados na rua sem justa 
causa. “Todas as rescisões 
foram homologadas com 
ressalvas”, informa o 
presidente do Sindicato, 
Sérgio Eccel. A homologação 
é necessária para garantir a 
retirada do FGTS (Fundo de 
Garantia por Tempo de 
Serviço) e encaminhamento 

Está na CLT: Após cada período 
de 12 meses de trabalho o 
empregado terá direito a férias, 
na seguinte proporção: 30 dias 
corridos quando não houver 
faltado ao serviço mais de 
cinco vezes; 24 dias corridos 
quando houver tido de seis a 
14 faltas injustificadas; 18 dias 
corridos quando houver tido de 
15 a 23 faltas injustificadas; 12 
dias corridos quando houver 
tido de 24 a 32 faltas 
injustificadas. No que se refere 
à remuneração das férias, o 
empregado deve receber o 
pagamento das férias no último 
dia de trabalho que antecede o 
período das férias com o 
acréscimo de um terço. Incide 
no cálculo a média das horas 
extras feitas durante o ano. 
O trabalhador deve negociar 
com o patrão o melhor período 
para gozar as suas férias. 
Caso o período não for 
decidido de comum acordo, 
O patrão deverá comunicar ao 
empregado, por escrito, 30 
dias antes do início das férias. 
Quando se trata de férias 
coletivas, o aviso deve ser feito 
com 10 dias de antecedência, 
também ao Sindicato e ao 
Ministério do Trabalho.

Frigumz demite sem pagar 

os direitos trabalhistas
do seguro desemprego. 
De acordo com o presidente 
do Sindicato, a diretoria da 
Frigumz fez propostas 
inaceitáveis para pagar as 
dívidas aos trabalhadores. 
“Chegaram a propor parcelas 
de R$ 50,00, em 12 meses”, 
exemplifica, citando ainda 
outras arbitrariedades, como 
a demissão de pessoas 
portadoras de doenças do 
trabalho e com vários anos de 
empresa porque recebiam um 
salário melhor, não 
remuneração das férias e 
aviso prévio, entre outros.

Não entre 
em férias 

sem dinheiro

Viva a classe trabalhadora
Salários de fome, exploração, 
doenças e todos os tipos de 
assédio. Esta tem sido a sina 
dos trabalhadores brasileiros 
desde o início do capitalismo. 
Para mudar este cenário as 
centrais sindicais e os 
trabalhadores de um modo 
geral têm se unido em torno 
de propostas que, para serem 
ouvidas e colocadas em 
prática, devem ser defendidas 
por todos os trabalhadores, 
independentemente de 
categoria. A manifestação de 
trabalhadores contra a

Emenda 3, realizada no dia 
23 de maio, em várias 
cidades e com mais ênfase na 
capital, é uma prova de que 
temos capacidade de 
mobilização e força para 
impedir que tirem os direitos 
dos trabalhadores eliminando 
o vínculo empregatício. 
Na atual conjuntura política e 
tendo um presidente que veio 
da classe operária, é mais 
que oportuno juntar nossas 
forças e lutar por mais 
dignidade aos trabalhadores.
                         A DIRETORIA
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Trabalhador(a): participe da 
Assembléia Geral de 
Prestação de Contas, dia 14 
de junho, às 4 horas da 
tarde, na sede do Sindicato 
(José Emmendoerfer, 240). 
O edital de convocação será 
publicado no dia 7 de junho, 
no Jornal do Vale do 
Itapocu. A presença de todos 
é importante para a 
organização da nossa classe 
e na construção de um 
sindicalismo comprome-tido 
e responsável. Venha!

Os diretores Vicente Pereira, 
Valcir Braga, Isidoro Negherbon 
e José Herrmann representaram 
os trabalhadores de Alimenta-
ção de Jaraguá do Sul no ato 
público realizado em Florianó-
polis, no dia 23 de maio último. 
Nesta data, milhares de traba-
lhadores do Estado promoveram 
manifestações de repúdio contra 
a Emenda 3, medida que visa 
retirar os direitos dos trabalha-
dores acabando com a carteira 
assinada e vínculo empregatício.Os medicamentos genéricos 

têm o mesmo efeito dos éticos 
e são bem mais em conta para 
o bolso do trabalhador. 
A Farmácia dos Sindicatos 
disponibiliza vários medicamen-
tos genéricos e descontos de 
20% aos associados e mais 
10% oferecidos pelo Sindicato 
aos trabalhadores associados. 
É fundamental a apresentação 
da receita médica. 
E não esqueça de pedir ao 
médico que prescreva 
medicamentos genéricos, pois 
o Sindicato vem recebendo 
denúncias de que alguns 
profissionais da saúde recebem 
“comissões” dos grandes 
laboratórios para prescreverem 
apenas medicamentos éticos, 
ou seja, bem mais caros.
Veja tabela ao lado:

NOME GENÉRICO PREÇO GENÉRICO PREÇO ÉTICO

DIFERENÇA DE PREÇO ENTRE O MEDICAMENTO GENÉRICO E ÉTICO

Diclofenaco potássico 50 mg c/20cp
Amoxicilina 500mg c/21cp
Paracetamol c/20cp
Dexclor + betametasona c/20cp
Dexametasona 120ml
Aciclovir pomada 10g
Ambroxol 120ml pediátrico
Cefaclor 375mg 80ml
Cefalexina 500mg c/8 cp
Cetoconazol c/30cp
Pantoprazol 20mg c/28cp
Dipirona 20ml

R$   8,76
R$ 17,14
R$   9,49
R$ 10,27
R$    6,19
R$ 10,96
R$   6,46
R$ 37,23
R$ 12,11
R$ 39,88
R$ 33,84
R$   5,36

R$ 18,72
R$ 41,85
R$ 20,56
R$ 15,82
R$ 12.01
R$ 26,53
R$ 15.21
R$ 58.66
R$ 27,92
R$ 77,80
R$ 81,09
R$ 11,63

Genérico 

é a opção

mais barata

Prestação de contas 

é no dia 14 de junho
A data-base dos trabalhadores em Alimentação é em 1º de 
novembro. Até lá, vamos nos mobilizar e ficar de olho na 
variação do INPC que, em maio, fechou em 2,67%, um 
percentual baixo para aceitarmos como parâmetro de 
reajuste. A proposta do Sindicato é, desde já, trabalhar com 
outros índices para definirmos o reajuste. “Não vamos nem 
falar em INPC”, avisa o presidente do Sindicato, Sérgio Eccel, 
“queremos discutir aumento real de salário.

De olho no Futuro
DATA-BASE 2007/2008

Participação e 

engajamento

Os Sindicatos dos 
Trabalhadores de 
Alimentação e dos 
Metalúrgicos pro-
movem dia 22 de 
junho o lançamen-
to do livro "História 
das Lutas dos 
Trabalhadores no 
Brasil", de autoria de Vito Giannotti. 
O livro foi publicado em parceria 
com a Tie Brasil (www.tie-brasil.org). 
Informe-se!

A história de

nossas lutas

COMPAREÇA À ASSEMBLÉIA


